ANEXO B.3

FORMULÁRIO DE AVALIAÇÃO DO SUPERVISOR

ESTAGIÁRIO(A): 
LOCAL DE ESTÁGIO: 
EMPRESA: 
PERÍODO DE ESTAGIO: 

	Dimensões
	Elementos a serem analisados
	Nota
(0 - 1)

	Qualidade do trabalho
	1. Capacidade de aplicar o conhecimento teórico usando técnicas, processos e procedimentos adequados a cada situação;
	

	
	2. Capacidade de usar adequadamente recursos e equipamentos necessários ao desenvolvimento do trabalho;
	

	
	3. Capacidade de realizar com precisão tarefas integrantes do programa de estágio;
	

	Organização e método
	4. Capacidade de planejar o trabalho, usando meios racionais e eficientes, com objetivo de melhorar sua organização e desenvolvimento;
	

	Iniciativa e independência 
	5. Capacidade de identificar problemas, de procurar e sugerir soluções para os problemas detectados;
	

	Disciplina e assiduidade
	6. Constância e pontualidade no cumprimento dos horários e dias de trabalho;
	

	Responsabilidade
	7. Atendimento à hierarquia e às normas estabelecidas na empresa;
	

	
	8. Capacidade de responder pelo uso adequado dos equipamentos e bens da empresa; bem como responder pelas atribuições que lhe são conferidas;
	

	Sociabilidade e desembaraço
	9. Demonstração de capacidade de integração com os colegas e com o ambiente de trabalho;
	

	Interesse profissional
	10. Capacidade de envolver-se e participar das atividades realizadas durante o estágio; interesse pelos aspectos técnicos, legais, éticos e sociais da profissão.
	

	Nota do Supervisor = Soma das notas
	



	COMENTÁRIO JULGADOS NECESSÁRIOS








NOTA DO SUPERVISOR (0 a 10):	pontos


Cuiabá, ______ de ________________ de _______.



Carimbo de assinatura do Supervisor:	...........................................................

